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PROYECTO FP EN ALTERNANCIA.

v’ ldentificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Administracion Sistemas Informaticos en Red en el IES Turaniana se
imparte en la modalidad bilingtie y queda identdiw@or los siguientes elementos:
DenominaciénAdministracion de Sistemas Informaticos en Red.
Nivel: Formacién Profesional de Grado Superior.
Duracién 2000 horas.
Familia Profesionalinformatica y Comunicaciones.
Referente europeoCINE-5b (Clasificacién Internacional Normalizada da Educacion).

v’ Presentacioén/justificacion del proyecto.

Aunque nuestro ciclo funciona moderadamente baggrrocemos que existe un grave problema en cudato a
insercion laboral del alumnado que titula. En ustrteeha relacion con las empresas que colaboran con
nosotros en el médulo profesional de FCT, detectague estan bastante satisfechos con el alumnado y
formar parte de su formacion, pero en general tiggraves problemas para garantizar la contratacadnla
FCT, alegando en muchos casos que durante el veeargaluce considerablemente su actividad empaesari

Ante esta situacion entendemos que la FP en Aheiaguede ayudar a solucionar este problema da€lo g
podemos implicar en mayor medida al sector empeds#e la zona en la formacion de profesionalessdio

en la definicion del perfil de los trabajadores geeesitan, como se hace actualmente, sino tarebiéue su
relacion con nuestro alumnado del ciclo sera mgydurante mas tiempo, 1o que entendemos que seya mu
positivo para ambas partes.

Finalmente como responsables de la formacion derdsitprofesionales del sector, queremos que sean
competentes y actlen correctamente en todas leisihes laborales en que puedan encontrarsegjara
nada mejor que contar con la colaboracion de gsieoeocen el sector y la zona.

v Objetivo del Proyecto.

Mejorar la insercion laboral del alumnado del cifdomativo ASIR del IES Turaniana, con las apodaes
que puede hacer el sector empresarial de la zanaey mejorando su formacion técnica y tecnologica
(mediante la adquisicion de conocimientos y deasezcomo laboral (tomando contacto con la realidad
profesional de la zona).

Entendemos que el papel de la empresa en estectyaabe ser el de mostrar y poner en practicanfoyee
diferente de las ensefianzas que el alumnado adaeieel IES Turaniana, esto implica una coordimacio
especifica entre el centro educativo y las empriegalgcadas.

v Condiciones que deben cumplir empresas, alumnos, gfesores y tutores.

El alumnado matriculado en el ciclo formativo eBIR, debera haber firmado el compromiso con elroent
una vez haya sido informado sobre la participaeidel proyecto.

El profesorado participante en el proyecto, esyaipo docente de dicho ciclo, es decir todo dieggarado del
Departamento de Informatica y un profesor del depanto de FOL y ECONOMIA.

En ningln caso se requieren condiciones espedmeta con ajustarse a lo establecido en esteqtooge
implicarse en el mismo.

Las empresas participantes deben ser del sectomifico y llevar a cabo las tareas propias dellert
informatico; instalacién, montaje, configuracioeparacion..., ya sea de equipos y dispositivosrimdticos
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(incluido el software correspondiente) y de redesmienadores. Los tutores laborales de las engpiesan
la formacion necesaria como para participar enradcion del alumnado. La mayoria de estos tusoes
Informaticos titulados.

v Concrecién del plan de trabajo a desarrollar en caboracion con la empresa o entidad que
incluira:

- Propuesta metodolégica para la organizacion y el darrollo de cada médulo profesional.

PRIMER CURSO:

En el primer curso, el primer trimestre el alumnpdomanecera en el centro. En este periodo el admn
adquirird los conocimientos basicos como para pasistir a la empresa en el segundo trimestredidesa
la semana.

Durante el segundo trimestre el profesorado juatola empresa seguira los programas formativodigne
elaborado conjuntamente. En el centro docente gartira la parte teorica y algunas practicas itesiade
manera que en la empresa el alumnado pueda carspligsarrollar los conocimientos adquiridoslen e
centro.

En el tercer trimestre el alumnado permaneceré eané&o.

SEGUNDO CURSO:

En el primer trimestre el alumnado asistir4 a lpresa dos dias a la semana casi desde comienaosde ¢
La fase en alternancia comenzara el 25 de Septemesde el 15 de Septiembre que ha comenzado el
curso, el profesorado repasara los conceptos adiogiien el curso anterior, para que el alumnado se
incorpore a la empresa.

Programa de formacién. ANEXO IlI.

En el programa formativo se ha concretando, quduiné profesionales y/o resultados de aprendizaje s
impartiran en la empresa o con su colaboracién glaentro educativo para aquellos modulos profedes
gue asi lo requieran. También estan reflejadasadtisidades de ensefianza-aprendizaje asociadadaa ca
moddulo profesional, atendiendo a sus diversos eltoaecurriculares, asi como la distribucion devatdides
formativas entre el centro y la empresa.

Se adjunta documento con los programas formatigasada empresa.
Relacion del alumnado participante. ANEXO lII.

El periodo formativo de FP en Alternancia del priroerso debe hacerlo todo el alumnado el primesacque
se matricula en el ciclo formativo, siempre y cuandmpla con los requisitos establecidos de asistenclase

y superado mas del 80% de los mddulos profesionddgésprimer trimestre. La relacion del alumnado
participante corresponde al total de alumnado md#ido, que estd asistiendo a clase con regulayidaal
tiene faltas de asistencia injustificadas.

El alumnado que no cumpla estos requisitos nor@sésta empresa y sera atendido en clase poofdgurado
segun el horario fijado y completando las activegatbrmativas correspondientes a cada modulo poofEsa
través de la plataforma educativa del ciclo foragaltittp://asir-turaniana.es/aulavirtual

Se adjunta documento con los programas formatigasda empresa.

- Lajornaday horario en el centro y en la empresa.
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Los modulos profesionales del titulo deben sertmegtsirados ajustando las horas que pasan en tebgean
la empresa, para ello proponemos la realizaci6é66dehorasde las 2000 del ciclo en la empresa segun el
siguiente reparto (emzuly entre paréntesis las horas que se realizanengaesh

Cadigo Horas Horas

MPg Moo el 12 Totales Semanales
0369 Implantacion de sistemas operativos 256 @4) 8 (@)
0370 Planificacion y administracion de redes 192 @44) 6 (@)
0371 Fundamentos de hardware 96 (11) 3@
0372 Gestion de bases de datos 19222 6 (2
0373 Lenguajes de marcas y sistemas de gestidfiodmacion 128 4
0380 Formacion y orientacion laboral 96 (11) 3@

TOTAL HORAS PRIMER CURSO desde Febrero: 960 (132 30 (12
0374 Administracion de sistemas operativos 126 27) 6 (4)
0375 Servicios de red e Internet 126 R7) 6 (4)
0376 Implantacion de aplicaciones Web 84 (27) 4 (1)
0377 Administracion de sistemas gestores de lesdatos 63 27) 3(1)
0378 Seguridad y alta disponibilidad 84 (27) 4 (1)
0381 Empresa e iniciativa emprendedora 84 (27) 4 (1)

HORAS DE LIBRE CONFIGURACION 63 3

HORAS SEGUNDO CURSO hasta marzo: 630 (162 30 (12
0379 Proyecto de administracion de sistemas irdticos en red 40
0382 Formacion en Centros de Trabajo K370 ¢

HORAS SEGUNDO CURSO desde abril: 410 370

TOTAL HORAS SEGUNDO CURSO: 1040 632

El alumnado realizara parte de su formacién esmnipresa, tanto en primer curso como en segundo,dass
jueves y viernes del trimestre correspondientea Bsie curso y el siguiente se ajustara al sigugaiendario:

PRIMER CURSO (2° Trimestre del curso. Del 09/01/6al128/03/2014).

EMPRESA CENTRO EDUCATIVO
HORA L{M|X|J|V|HORA|L| M| X]| J]|V
8:30 GBD | FOL 8:15 LMSGI| LMSGI| GBD
9:30 GBD | FH 9:15 FOL| FH | GBD
10:30 ISO | 15O | 10:15 | 1SO | GBD | LMSGI
11:30 IS0 | 1S0 | 11:45 FH | GBD | LMSGI
12:30 PAR | PAR| 12:45 | PAR| 1SO | FOL
13:30 PAR | PAR| 13:45 | PAR| ISO | 15O
14:30 14:45
SEGUNDO CURSO (1° Trimestre del curso. Del 25/09#8l 19/12/2014). Se completara el proximo curso.
EMPRESA CENTRO EDUCATIVO
HORA LI M| X|J|V]|HRA|L| M| X]|J]|V
8:30 X | X 8:15 X | X | X
9:30 X | X 9:15 X | X | X
10:30 X | X 10:15 | X | X | X
11:30 X | X 11:45 | X | X | X
12:30 X | X 1245 | X | X | X
13:30 X | X 1345 | X | X | X
14:30 14:45
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Alumnado matriculado en Oferta Completa:

El alumnado matriculado aferta completa en primer cursq completara su formacion en la empresa, el
segundo trimestre (Enero — Febrero - Marzo) tras i el centro y dos en la empresa.

El alumnado matriculado eferta completa en segundo cursa@ompletara su formacién en la empresa, el
primer trimestre (Sep-Oct-Nov-Dic) tres dias enegitro y dos en la empresa.

Alumnado matriculado en Oferta Parcial:

El alumnado matriculado en Oferta parcial es aquelesta matriculado en modulos de primer y segundo
curso, por tanto este alumnado no podré asiddireapresa. Cuando el alumnado de Oferta Parcakstd
matriculado de médulos de segundo curso, complstafdrmacion en alternancia junto con el alumnado
matriculado en segundo curso en oferta completa.

Los alumnos de oferta parcial van a la empresérakp curso (cuando se encuentra matriculados esteof
completa) y en el Ultimo curso cuando estén ma#ios sélo en modulos de segundo curso, de esta,fo
completan todas las horas de FP en alternancia.

Este alumnado de oferta parcial que no asisteemf@resa durante un curso, los dias en que sus Gemysa
contintian su formacion en alternancia, sera aterglidel centro educativo por el equipo docenteueauta de
referencia.

Ao Uno. Inicio del ALUMNADO DE 1° ASIR (Oferta completa)
CF 2° trimestre del curso (Enero-Febrero-Marzo)
Afio Dos. ALUMNADO 2° ASIR (Ofer. Completa)
2° curso (2014-15) ler trimestre del curso (Sep-Oct-Nov-D
Afio Tres. ALUMNADO DE OFERTA PARCIAL
3° curso (2015-16 con modulos soélo de 2° ASIR

El periodo de formacion en Alternancia lo hemosiy@ado por trimestres de cada uno de los cursosdiel
formativo, de modo que reservamos:

o En1°ASIR.
1. Trim 2 (ENE-FEB-MAR): el alumnado realiza2 Jornadas(11 jueves mas 11 viernes del
segundo trimestre) de 6 horas de formacion en faega. Un total d&32 horas.

o En2°ASIR.
1. Trim 1 (SEP-OCT-NOV-DIC): El alumno realiza?¥ Jornadas(14 jueves mas 13 viernes
del primer trimestre) de 6 horas en la empr&ga.horas.
2. Trim 3 (ABR-MAY-JUN): FCT como venimos realizanddiasta ahore870h.

o Total de horas del ciclo formativo en la empré&& horasde las 2.000h del titulo.

Aportamos recuento de jornadas y semanas del 204214.

SEP| OCT|NOV |DIC | TRIM-1 ENE | FEB | MAR | TRIM-2 ABR | MAY | JUN| TRIM-3
Dias lectivos 17411 | 22| 20| 13 66 19| 18| 19| 56 16 | 20| 16] 52
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Lunes 33| 3 3 41 2 12 3 4 4 11 2 4 | 4 10
Martes 36| 2 5 4] 3 14 4 4 3 11 4 4 | 3 11
Miércoles 37| 2 5 4] 3 14 4 4 4 12 4 4 | 3 11
Jueves| 35| 2 | 5 | 4 |3 14 4 | 3| 4 11 3 4 | 3| 10
Viernes| 33| 2 | 4 | 5 |2 13 4 |3 4 11 3 4 | 3 10
Semanas 38 2 5 4 14 4 4 4 12 4 4 | 4 12

El horario del grupo de 1° ASIR para el presentesaccacadémico 2013/14, sera el que aparece a caaitm,

en el que podemos observar el numero de horasspomdientes a los modulos implicados en el proyecto

ajustado a las horas de programadas de formacitas @mpresas para la FP en Alternancia.
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v' Tutorias

Hay un Coordinador de tutores docentes que supervisoordina las
asignadas en cada una de las empresas. Cada atigmesasignado un tutor docente, este asistira a

la empresa los dias que el alumnado esté en laeemmara realizar el seguimiento de este,

colaboracion con el tutor laboral. En esta tutdoi tutores comprobaran que el alumnado esta

realizando las actividades reflejadas en el progrimnmativo.

A continuacién aparecen los horarios del profesmiatplicado en el proyecto, en los que se
puede comprobar que las horas correspondientes andalulos adscritos a la FP en alternancia
aparecen los jueves y viernes (dias en los quiiminado se encuentra en la empresa en el periodo
indicado) como “Otras actividades que determinepleh de centro (Lectivas)’. Estas horas el
profesorado las dedicara a las tutorias presescaiela empresa y al seguimiento del alumnado
mediante la plataforma educativa dedicada a laAlE#Pnancia, mediante la cual solventara cualquier

duda que pueda tener el alumnado y/o los/las afasédaborales.

v Dedicacion horaria del profesorado implicado, lo mé concreta posible.

El horario correspondiente al periodo en alterreadei profesorado implicado en el proyecto, esielaparece

a continuacion.

IES Turaniana — Roquetas de Mar (Almeria)

tutorias docentes



GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

A RN UNION EUROPEA

*
* * i
JUNTA DE ANDALUCIA SN Fondo Social Europeo
CONSEJERIA DE EDUCACION, b g "Una manera de hacer Europa”

CULTURA Y DEPORTE

Jueves

1° ASIRIGBD
Aula 08

Otras actividades que determine el Plan de Centro (Lectiva)

{Periodo desde
09/01/2014 hasta 28/03/2014)
Aula 08

1° ASIRIGBD
Aula 08

Otras actividades gue determine el Plan de Centro (Lectiva)

(Periodo desde
08/01/2014 hasta 28/03/2014)
Aula 08

Profesor: Bonillo Sierra, Alfonso Eulogio

Perindo desde
16/09/2013 hasta 08/01/2014
1° ABIRIFOL

0

Plafo Periodo desde
29/03/2014 hasta 23/06/2014
1° ASIRIFOL
Aula 08

12 ASIR/EINEM (2° FRIGS

2° ASIR/EINEM P AFFOL =

U 1 gesta 0L P [EAFOL

Reuniones de Departamentos 1° Gesta BIFOL

Otras acthidaces oue deterrming el Plan de Centro (Lectiva)

Perioda desde

08/0172014 hasta 28/03/2014

Profesor: Caba Sanchez, Jesus

Jueves

Viemes

Coordinacidn Tecnologia

Informae. v ls Comunic

Coordinaridn Tecnologia

Informse. v 15 Comunic.

Docencia bilingiie
22 ASIR/SR
1° ASIRVSRI (Z FPIGS)

Aulz 03

Docencia bilingile
2 ASIRJSR
1° ASIRVSRI (> FPIGS)

Aula

E——

ies gue determine 2] Plan de Centro (Lectiva)

B /2014 hasta 2E/032094)

Coordinacién Tecnologia
Informac. y la Comunic.

Docencia bilingiie
2 ASIR/SR
1° ASIRISRI (Z FPIGS)

]

Docencia bilingile
2 ASIRJSRI
1° ASIRISRI (> FPIGS)

Aula 03

determine &l Plan de Cantro (Lectiva)

28103/2014)

Docencia bilingie
1° ASIR/PAR
Auls 08

{Lectiva)

Oitr:

terming el Plan de Centro {Lectiva)

.3

Docencia bilingie
1° ASIR/PAR
Aula 05

Profesora: Caro Bartolomé, Maria Angeles

Aula 0B

1° AEIRIFH
Hula 0F

Profesor: Santisteban Salinas, Carlos Javier

1° ASIRASD
Auls 08

12 ASIRASO
Auls 08

Reuniones de Departamentos

Auls 08

1° ASIRASD
Auls 08

Auls 08

oJe oS

Jefaturs

Profesora: Cayuela Pérez, Inés Maravillas
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v' Evaluacion

La Evaluacion del periodo de FP en Alternancia da@ender del profesorado, si bien debe tener emtaia
valoracion que el tutor laboral hace de las acidés que ha realizado el alumno en la empresantEniEn
cuenta los criterios de evaluacion fijados en elespondiente Programa Formativo.

El periodo de FP en Alternancia forma parte dekiculo del médulo profesional y serd necesaria una
valoracion positiva de los resultados de aprengliaapciados a las actividades realizadas en laesmpara
superar el médulo profesional., lo que significae g alumnado que no obtenga valoracion positida de
periodo de formacién en la empresa no aprobar&adula profesional correspondiente y por tanto térylre

repetirlo el curso siguiente.

v Recursos a utilizar para la formacion del alumnada@n el centro educativo (tutorias
individualizadas, formacién On-Line, otros posiblek

Resumen de presupuesto que se aporta como docuaaiumdo:

Concepto: Curso 2013/14 Curso 2014/15 |TOTAL
1- Reprografia y documentos 795,00 § 795,00 § 1.590,00 §
2- Plataforma educativa con dominio 72,60 § 72,60 € 145,20 €
3- Publicidad del proyecto experimental 3.840,00 § 2.580,00 € 6.420,00 §
4- Dispositivos para practicas 1.776,00 4 1.776,00 § 3.552,00 §
5- Kilometraje para seguimiento 942,00 § 942,00 § 1.884,00 §
6- Kilometraje para planificacion por empresa y dia 314,00 § 314,00 § 628,00 §
7- Dietas del alumnado 4.840,00 § 11.440,00 § 16.280,00 §
8- Asistencia a reuniones de coordinacion 1.000,00 4 1.000,00 § 2.000,00
9- Seguros para el alumnado y profesorado partitepa 453,83 { 803,83 § 1.257,66 §
Total: 14.033,43 € 19.723,43 § 33.756,86 §
Concepto: Curso 2013/14 Curso 2014/15 |TOTAL
Sriitgaos?ara confeccionar, dirigir y gestionar los 2.109,00 € 2.109,00 € 4.218,00 €
1- Reprografia y documentos 795,00 € 795,00 € 1.590,00 §
6- Kilometraje para planificacion por empresa y dia 314,00 § 314,00 628,00
8- Asistencia a reuniones de coordinacion 1.000,00 § 1.000,00 § 2.000,00 4
Gastos para las actividades del proyecto. 10,982,43 16,672,43 27.654,86
2- Plataforma educativa con dominio 72,60 € 72,60 € 145,20 €
3- Publicidad del proyecto experimental 3.840,00 § 2.580,00 4 6.420,00 §
4- Dispositivos para practicas 1.776,00 4 1.776,00 § 3.552,00 §
7- Dietas del alumnado 4.840,00 § 11.440,00 4 16.280,00 §
9- Seguros para el alumnado y profesorado partitgpa 453,83 § 803,83 § 1.257,66 4
Sriilté);ode transporte vinculados a la realizacion te 942,00 € 942,00 € 1.884,00 €
5- Kilometraje para seguimiento 942,00 € 942,00 € 1.884,00 4
Total: 14.033,43 £ 19.723,43 § 33.756,86 §
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Régimen de dietas para el alumnado.

Durante las jornadas que el alumnado asiste a paesa en el periodo de FP en Alternancia (excleido
periodo de FCT), recibira una dieta para transppnmeanutencion de 20€, que se ajustara a las siggie
condiciones:
1. Ladieta se cobrara por cada dia de asistenciarapeesa.
2. La evaluacién del periodo de formaciéon de FP errAlincia en la empresa, corresponde al tutor
docente teniendo en cuenta la valoracion del tabmral (en la empresa).
3. El pago de las dietas se hara tras la finalizad&mperiodo formativo, siempre y cuando se ajusts a
siguientes requisitos para el cobro de la dieta:
a. El/La alumno/a debe tener evaluacion positiva.
b. No tendré faltas de asistencia injustificadas.
c. Tener evaluacion positiva al menos en el 80% dédmas correspondientes a los modulos
profesionales de los que se ha matriculado enrsb@ctual.

v Aprobacién del Consejo Escolar o Consejo Social dptoyecto experimental presentado, asi
como la inclusion en el Plan de Centro de todasdactividades derivadas de dicho proyecto.

Se adjunta copia del acta de la reunion de Corissgjolar celebrada el miércoles 11 de septiembi20da,
en la que ha sido aprobado el proyecto.

v Los seguros necesarios para el alumnado y el profeado para la cobertura de la formacion.

Es necesaria la contratacion de seguros de acefdgmesponsabilidad civil tanto para el alumnaatoa para
el profesorado participante, con el fin de eximiamempresas de cualquier problema que pueda surginte

el periodo de formacion en Alternancia.

El seguro se contratara en Diciembre, de manezae® de Enero que comienza la fase en alternahcia
seguro esté en vigor y podamos dar de alta y/odbammnado que sea necesario.

v Propuesta metodoldgica para el desarrollo formativalel proyecto y posible distribucion de
los diversos modulos profesionales diferenciando &e la fase inicial de formacién que
corresponda al centro educativo de la fase que sealice en colaboracion con la empresa.

Algunas de estas empresas solicitan nuestra ayardalg formacion del alumnado durante el periode qu
permanezca en la empresa y para ello debemos arefmemumentacion e instrucciones de forma conjpata
facilitar el seguimiento de las clases, ya sed émsgtuto o en la Empresa. Para ello es neceshtiso de una
plataforma educativa del ciclo formativo gestion&aiato por el profesorado (tutores docentes) coardgs
tutores laborales en la empresa.

Entendemos que es preciso que durante el prinmeegtie del curso, todas las empresas colaboradsitEs

el centro para explicar en qué consiste su trapgjeé perfil buscan en sus trabajadores. Este seniaodo de
implicar a las empresas al tiempo que despertaaesggdectacion del alumnado en los diferentes psigsta
los que se estan preparando.
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CONSEJERIA DE EDUCACION, "Una manera de hacer Europa”
CULTURA Y DEPORTE

Para las diferentes actividades o tareas a realedorma conjunta con la empresa, vamos a cregogrde
trabajo especializados en determinados aspectgedillaboral delTécnico Superior ASIR, en los que debe
participar todo el alumnado. Por ejemplo:

0 Crearemos un grupo de INSTALACION DE UN AULA DE OBRADORES EN REDen el que se
van a realizar actividades propias de la instataaidontaje y configuracion de redes, eso significar
cubrir las siguientes Unidades de Competenciautelotilo asociadas a la cualificacion @estién de
sistemas informéticos IFC152_3:

1. UC0484_3 Administrar los dispositivos hardwaresisiema.
2. UC0485 3 Instalar, configurar y administrar el wafte de base y de aplicacion del sistema.
3. UC0486_3 Asegurar equipos informaticos.

o Otra opcion puede consistir en la creacion un grdpoCREACION Y MANTENIMIENTO DE
PAGINAS WEB para organizaciones de la zona sin animo de l{@wz Roja, Banco de
Alimentos,...) en los que podamos trabajar algunasasleunidades de competencia asociadas a la
cualificacion deAdministracion de servicios de Internet IFC16_3:

1. UCO0495 3 Instalar, configurar y administrar sefftware para gestionar un entorno Web.
2. UCO0496_3 Instalar, configurar y administrar sensaile mensajeria electronica.

3. UCO0497_3 Instalar, configurar y administrar sensatle transferencia de archivos y multimedia.
4. UC0490_3 Gestionar servicios en el sistema infaomat

Llevaremos a cabo la confeccién de un cuadernor@eigas con la planificacion de las actividades qu
alumnado va a realizar en la empresa, fijandonétades de competencia a las que se asocia cadie @sas
actividades, asi como los criterios de evaluacigmtgndran en cuenta los tutores.

Por ejemplo...

Empresa o centro de trabafPP Informética.

Actividad a realizar en la empre®@2AGNOSTICO DE PROBLEMAS EN UN ORDENADOR.

Unidades de Competencia que se tratan:
UC0484_3 Administrar los dispositivos hardwaresisiema.
UCO0485_3 Instalar, configurar y administrar el waite de base y de aplicacion del sistema.
UC0486_3 Asegurar equipos informaticos.

Desarrollo de la Actividad

b) Recepcién del equipo. Tomar nota del nimero de,s#aitos del cliente comprobando si es nuevo
(en ese caso debe darle de alta en la BD de djemtenar nota de los problemas que plantea el
cliente... Ademéas debe completar el documento depog@e de equipo, con una copia para el
cliente y otra para la empresa.

c) En el taller, abrir el equipo y fotografiar su estdcomponentes, suciedad, desperfectos...).

d) Proceder a la reparacion. En funcién de los proédeplanteados por el cliente decidir qué
pruebas de comprobacién deben hacerse para dimgin@strrectamente la averia.

e) Si fuese necesario, probar diferentes componem@go (funcionamiento esta perfectamente
contrastado) para aclarar la averia.

f) Llevar a cabo las sustituciones pertinentes y prebfuncionamiento del equipo.

g) Redactar una memoria de la reparacion, que deheritas costes de los componentes nuevos, el
tiempo dedicado en la reparacion y las acciondzaeas sobre el equipo.

Tutor laboral para esta actividatlombre del empleado o empleados de la empresarganios de la
formacion del alumnado.
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